
Página 1 - Curriculum vitae de 

TORRES JOU, Enric  

 

  

 

 
 

 

 

INFORMACIÓN PERSONAL 
 

Nombre  TORRES JOU, ENRIC 

Dirección  Pau Vila 22, 08174 Sant Cugat del Vallès (Barcelona) 

Teléfono  +34 935543004 

Correo electrónico  enric.torres@es.tuv.com 

 

Nacionalidad  ESPAÑOLA 
 

Fecha de nacimiento  28/04/1965 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
  

• Fechas (de – a)  2019 – ACTUALIDAD 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 TÜV RHEINLAND CERTIO 

Sant Cugat del Vallès (Barcelona) 

• Tipo de empresa o sector  Testing, Inspección y Certificación (TIC) 

• Puesto o cargo ocupados  Director regional 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Responsable de la actividad en Cataluña y en Menorca dentro del área de movilidad. 

 Dirección de los diferentes centros de la compañía y coordinación con las distintas áreas 

funcionales. 

 Relaciones con las Administraciones Públicas y cumplimiento de contratos. 

 Integración de la compañía dentro del grupo. 

 Operador acreditado por ENAC (Entidad Nacional de Acreditación) bajo ISO 17020 y 

certificado bajo ISO 9001 y certificación 14001 de control medioambiental. 

  

 

• Fechas (de – a)  2010 – 2019 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 CERTIO 

Sant Cugat del Vallès (Barcelona) 

• Tipo de empresa o sector  Testing, Inspección y Certificación (TIC) 

• Puesto o cargo ocupados  Director General 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Responsable de la gestión de la empresa en su conjunto, desde la planificación estratégica 

y la fijación de objetivos, a las operaciones, finanzas, recursos humanos, dirección técnica, 

calidad y tecnologías de la información. 

 Relaciones con las Administraciones Públicas y preparación de nuevos contratos. 

 Experiencia en la diversificación de actividades internacionalmente, con dos compañías en 

el ámbito del control medioambiental (Canadá). 

 Supervisión del área jurídica de la empresa y de la interlocución con los diferentes 

asesores. 

 Adecuación de la red de estaciones a la nueva normativa y preparación de nuevos 

concursos para la ampliación de centros. 

 

  

• Fechas (de – a)  2002 – 2009 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 APPLUS 

Campus UAB, Bellaterra (Barcelona) 

Madrid 

• Tipo de empresa o sector  Testing, Inspección y Certificación (TIC) 

• Puesto o cargo ocupados  Director División 
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• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Responsable de la actividad de automoción con la dirección de operaciones, la gestión de 

recursos y el control de inversiones. 

 Relaciones con las Administraciones Públicas y preparación de nuevas ofertas y contratos. 

 Estudio de nuevas inversiones y la expansión a nivel internacional: Dinamarca, Finlandia, 

Estados Unidos, Argentina, Chile, Irlanda y Andorra.  

 Preparación de planes estratégicos para potenciales nuevos accionistas. 

 Integración de nuevas compañías dentro del grupo. 

  

• Fechas (de – a)  1999 – 2002 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 ITEUVE TECHNOLOGY – GRUPO AGBAR 

Barcelona 

• Tipo de empresa o sector  Servicios de automoción 

• Puesto o cargo ocupados  Adjunto a Dirección General 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Soporte a todas las áreas de negocio de la compañía y especialmente en la gestión de 

recursos y análisis de nuevas inversiones. 

 Proyectos de expansión de la compañía y adquisición de nuevas sociedades dentro del 

sector. 

 Preparación de nuevos contratos. 

 Establecimiento de sistemas de reporting dentro del grupo. 

  

• Fechas (de – a)  1994 – 1999 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 ECA-ITV 

Barcelona 

• Tipo de empresa o sector  Servicios de automoción 

• Puesto o cargo ocupados  Controller 

Director de Calidad 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Establecimiento de sistemas de análisis y control adecuados. 

 Superación de auditorías para la acreditación de la compañía. 

 Fijación de criterios óptimos de funcionamiento de los centros. 

 Homogenización de servicios entre los diferentes centros de la compañía. 

 

• Fechas (de – a)  1988 – 1994 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 IBERIA LÍNIAS AÉREAS 

El Prat de Llobregat (Barcelona) 

• Tipo de empresa o sector  Transporte aéreo 

• Puesto o cargo ocupados  Departamento de atención clientes 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Sistemas de atención a clientes y restructuración de departamentos con motivo de la 

ampliación del Aeropuerto de Barcelona. 

 Coordinación de actividades entre diferentes departamentos. 

 Restructuración de servicios. 

 

• Fechas (de – a)  1987 – 1988 

• Nombre y dirección del empleador 

 

 FUN IS FUN 

Barcelona – Girona 

• Tipo de empresa o sector  Centros comerciales de artículos deportivos 

• Puesto o cargo ocupados  Departamento de administración, trabajo en prácticas. 

• Principales actividades y 

responsabilidades 

  Responsabilidades en contabilización, relaciones con proveedores, seguimiento de 

entidades bancarias, tesorería, obligaciones fiscales. 

 Cumplimiento de obligaciones legales. 

 Reorganización del departamento de administración. 

 Análisis del negocio y gestión económica en general. 
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EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
 

• Fechas (de – a)  1988 

• Nombre y tipo de organización que 

ha impartido la educación o la 

formación 

 Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Universidad de Barcelona 

• Título de la cualificación obtenida  Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales 

 

• Fechas (de – a)  2010 

• Nombre y tipo de organización que 

ha impartido la educación o la 

formación 

 Universitat Oberta de Catalunya 

• Título de la cualificación obtenida  Licenciado en Derecho 

 

• Fechas (de – a)  1993 

• Nombre y tipo de organización que 

ha impartido la educación o la 

formación 

 Escuela Superior de Administración y Dirección Empresas (ESADE) 

• Título de la cualificación obtenida  Diplomado en el programa AGT 

 

• Fechas (de – a)  2004 

• Nombre y tipo de organización que 

ha impartido la educación o la 

formación 

 Escuela Superior de Administración y Dirección Empresas (ESADE) 

• Título de la cualificación obtenida  Programa de Desarrollo Directivo Corporativo 

 

CAPACIDADES Y APTITUDES 

PERSONALES 
 

LENGUA MATERNA   ESPAÑOL/CATALAN (Bilingüe) 

OTROS IDIOMAS 
 

  INGLÉS 

• Lectura  Alto 

• Escritura  Alto 

• Expresión oral  Alto 

   

FRANCÉS 

• Lectura  Medio 

• Escritura  Medio 

• Expresión oral  Medio 

 

CAPACIDADES Y APTITUDES 

SOCIALES 

 Muy aficionado a la práctica de deportes en general. 

 

CAPACIDADES Y APTITUDES 

ORGANIZATIVAS. 

 Trabajo en equipo, comunicación, liderazgo. Orientado a resultados y visión global. 

CAPACIDADES Y APTITUDES 

TÉCNICAS 

 Usuario de programas de ofimática y programas de gestión o reporting 

Formación para la realización de auditorías internas. 

 

PERMISO(S) DE CONDUCCIÓN  A1 (Motocicletas), B (Coches) 

Patrón de Embarcaciones de Recreo 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL  Colegiado Ilustre Colegio de Abogados de Barcelona (ICAB) 

Miembro de la Asociación Alumni de ESADE 

 

 


