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Promoci6n, Estructuraci6n y 
1 Regulacion de Alianzas Publico 

Privadas. 

6656 -Instituciones Publicas 
Reciben Autorizacion para firmar 

contratos de Alianzas Publico 
Privadas 

02 

Promoci6on, Planificaci6n y Gestidn |1. Promocién y posicionamiento del 

de Proyectos de Alianzas Publico programa Alianza Publico Privadas en 1.1 Fortalecer la promocién del modelo APP en Republica Dominicana 

Privadas (APP) Republica Dominicana 

1.1.1 Informados y capacitados en la modalidad APP las entidades 
mittee wanes Cantidad de capacitaciones realizadas 

Trimestral Capacitacién unidades o Departamentos APP en Instituciones publicas 

Trimestral Programa de becas APPrendiendo 

1.1.2 Asistencia Técnica brindada en el disefio, conducci6n y conclusién Mesas de Trabajo realizadas 2 3} 150% 

de los proyectos APP a entidades publicas y privadas. 

a Desarrollo de planes de trabajo con actores claves del sector publico y privado 

1.2 Posicionar RD como destino de inversién seguro. 

1.2.1 Promocionado el modelo APP a inversionistas privados nacionales y 

extranjeros. 

Participacién en eventos locales e internacionales que fomenten la inversion Trimestral 

privada para proyectos APP 

1.2.2 Incorporados nuevos proyectos a la cartera APP Cantidad de proyectos incorporados Reprogramado N/A N/A N/A 

Proyectos incorporados al banco de proyectos a C0 

Cantidad de participacién en eventos 

Evaluacion de Iniciativas, 
0002 Estructuracion y Fiscalizacion de 

Procesos Competitivos. 

Il. Estructurar y regular proyectos de 
Alianzas Publico Privadas (APP) 2.1 Optimizar los procesos de estructuracion de iniciativas APP 

2.1.1 Robustecidas las normas internas relativas a la evaluaci6n y 

estructuraci6n de iniciativas APP 

2.1.2 Estandarizados los documentos de los procesos competitivos de Cantidad de modelos de pliegos y anexos 100% 

Cantidad de normativas actualizadas 2 2 100% 

seleccion de adjudicatario. estandarizados 



Evaluación de credenciales (Habilitación de oferentes)
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3.2 Fortalecer las capacidades tecnoldgicas para la continuidad operativa de la 

institucion 

Departamento de Tecnologia de la Informacién y Comunicaci6n 

3.2.1 Implementadas las herramientas tecnoldgicas para la operatividad de la 

instituci6n 

Levantamiento y Evaluacion de Herramientas Tecnoldgicas 

Cantidad de Reportes de avance trimestral 

abril - diciembre 2025 

Adquisicién de Herramientas e Infraestructura Tecnoldgicas abril - diciembre 2025 

Implementacion de Herramientas 

3.2.2 Implementadas soluciones de TIC y de e-Gobierno 

Actualizaci6n Comité TIC 

abril - diciembre 2025 

Cantidad de Reportes de avance trimestral 

Enero- diciembre 2025 

Diagnostico de necesidades Enero- diciembre 2025 

Plan de accion Enero- diciembre 2025 

Implementacidén de Plan de Accién Enero- diciembre 2025 

Remision de evidencia y gestion de calificacion de organismo regulador. 

3.3 Fortalecer la infraestructura fisica de la instituci6n 
Direcci6én Administrativa y Financiera 

3.3.1 Readecuada la infraestructura fisica de la DGAPP. 

Enero- diciembre 2025 

Reporte de avance semestral 2 2 100% 

OO eeadecuacion de espacio fisico de la DGAPP iets 

3.4 Fortalecer la gestion institucional con enfoque a resultados y mejora 

continua 

Direccién de Planificacién y Desarrollo 

3.4.1 Establecido un modelo de gestion de la calidad certificable. 

Postular al premio nacional a la calidad del MAP 

Cantidad de Informes de Ejecucién 

Trimestral 

Capacitacién norma ISO 9001-2015 

3.4.2 Recertificacién del Sello Igualando RD. 

Plan institucional de transversalizaci6n de Género 

Direccion Juridica 

3.4.3 Implementado el programa de cumplimiento y anti soborno en la DGAPP. 

Evaluacion y contratacion de consultores 

Trimestral 

Cantidad de Informes de Ejecucién 4 4 

Po trimestrat 

Plan de implementaci6n norma elaborado Reprogramado 

Abril - Diciembre 2025 

Capacitacién norma cumplimiento y anti soborno Abril - Diciembre 2025 

Elaboracion de Plan de Implementacion 

3.4.4 Elaborado anteproyecto de modificacién de Ley 47-20 

Evaluacion y contratacion de consultores 

Abril - Diciembre 2025 

Anteproyecto de modificacién Ley 47-20 100% 

Abril - Diciembre 2025 

Formulacion de anteproyecto modificacion ley 47-20 

3.5 Fortalecer la comunicaci6n estratégica institucional. 

Direccién de Comunicacion 

3.5.1 Posicionada la imagen institucional a través de una comunicacion eficiente 

y efectiva 

Plan de Comunicaci6n interna 

Abril - Diciembre 2025 

Cantidad de Reportes de avance 

Trimestral 

[Plan de Comunicacion externa Trimestral 
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